
Projet interdisciplinaire – EPI
LE SPORT FÉMININ

Séquence “Égalité-équité : les récompenses, les équipements ”

La problématique : les salaires entre sportifs et sportives sont toujours très 
inégaux, tout comme les récompenses, y compris sur une même compétition. 
L’accès aux équipements  reste aussi souvent compliqué : pas de vestiaire pour les
filles, priorité du stade ou du gymnase pour les garçons, etc. Même si nous ne
sommes pas égaux dans les records sportifs, ces différences sont-elles justes ?  

Ta mission est de rassembler des documents
sources (images, films, textes, graphiques) pour
réaliser le panneau qui traitera de ce sujet.

Nos conseils
o   Analyse les documents 
     qui te sont proposés. 
     Pour cela tu peux faire 
     d’autres recherches (sur 
     Internet, dans des 
     ouvrages papiers… au 
     CDI ou à la bibliothèque
     municipale).
o   Pour chaque ressource 
     que tu regardes, identifie
     la source : qui a écrit le 
     document, l’article… ? 
     Et ce pour cinq raisons 
     expliquées dans cette 

fiche

Les règles du jeu

-   Fais une enquête dans ta ville : les récompenses sont-elles 
   identiques sur des compétitions sportives réunissant femmes 
   et hommes (tennis, triathlon, courses à pied, etc.) ? Existe-t-il 
   des vestiaires pour les femmes dans les équipements sportifs ? 
   Rédige un texte concluant cette enquête, en l’illustrant. 

-   La question de la rémunération des femmes sportives dans les 
   sports professionnels, comme le football et le rugby, est 
   évidemment vite réglée tant la différence est énorme. Quand il 
   y a égalité, certains se posent alors la question de savoir si ”les 
   femmes sont trop payées… “. Et toi, qu’en penses-tu ? 

-   Égalité et différences physiologiques : explique à l’aide de ces 
   ressources en quoi consiste l’égalité dans le sport 
   (rémunération, gymnases, vestiaires, accès aux postes de 
   dirigeants et d’entraîneurs) même si physiologiquement les 
   femmes ne peuvent pas atteindre les records des hommes.

http://www.francetvinfo.fr/sports/tennis/roland-garros/au-tennis-les-femmes-sont-elles-trop-
payees_2225699.html

http://junior.universalis-edu.com/encyclopedie/egalite/

https://www.letemps.ch/sciences/2016/08/05/hommes-
femmes-egaux-aux-jo
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http://www.encyclopaedia-universalis.fr/blog/wp-content/uploads/2017/10/Fiche_0_Citer-ses-sources_coll�ge.pdf


- ”Selon le physicien israélien Ira Hammerman, les meilleures performances féminines arrivent 
   généralement à 90% des records masculins, et ce dans de nombreuses disciplines: canoë-kayak, 
   natation, aviron, athlétisme ou encore cyclisme. Le ratio entre les records des hommes et ceux 
   des femmes oscille entre 0,84 et 0,94. Quand l’épreuve demande de l’endurance, l’écart a toute
   fois tendance à diminuer.”

-  En t’inspirant de ce dessin, réalise celui qui pourrait être proposé pour le sport féminin : que 
   signifierait l’égalité dans le sport ? et l’équité dans le sport ? 

Conception : Ludodago pour Universalis - Novembre 2017
Les liens URL hors articles Universalis sont donnés à titre d’exemple (articles de presse, clip, images) et n’engagent pas la responsabilité d’Universalis.

Projet interdisciplinaire – EPI - LE SPORT FÉMININ

Source : https://www.lequipe.fr/Ilosport/Archives/Actualites/Hommes-
vs-femmes-quelles-differences-de-performance/743515


